TITRE DU POSTE : DEVELOPPEUR FULL-STACK

Lieu de Travail : ACMAD, Niamey-Niger
Type de Contrat : CDD 12 mois renouvelable
Temps de travail : Temps plein

Description du Poste

Nous sommes a la recherche d'un(e) Développeur(euse) Full-Stack talentueux(se) et
passionné(e) pour rejoindre notre équipe. Vous travaillerez sur des projets variés et innovants,
en collaboration avec les équipes de développement, de design et de gestion de projets. Ce
poste offre une occasion unique de développer vos compétences techniques et de contribuer
activement a la création de solutions web et mobiles performantes.

Responsabilités
Sous la supervision du DIT, vous contribuerez au bon fonctionnement et a 'amélioration
des systémes informatiques de I'entreprise. Vos missions principales seront :

Concevoir, développer et maintenir des applications web et mobiles full-stack
Collaborer avec les équipes de design pour créer des interfaces utilisateur attrayantes et
fonctionnelles

Participer a I'analyse des besoins et a la rédaction des spécifications techniques
Implémenter des solutions front-end en utilisant des technologies modernes (HTML,
CSS, JavaScript, frameworks JavaScript)

Développer des solutions back-end robustes et évolutives (Node.js, Python, Ruby, PHP,
etc.)

Intégrer des bases de données et des API tierces

Assurer la qualité du code et effectuer des tests unitaires et d'intégration

Participer aux revues de code et aux discussions techniques

Assurer la maintenance et I'amélioration des performances des applications existantes.
Collaborer avec les équipes Ul/UX pour améliorer I'expérience utilisateur.

Rédiger et maintenir la documentation technique.

Rester a jour sur les nouvelles technologies et tendances du développement web,
mobile et proposer des innovations

Profil Recherché
Formation : Bac +2 a Bac +5 en Informatique, Développement Web, Génie Logiciel ou

équivalent.

Expérience : Débutant(e) accepté(e) ou 2 années d’expérience préalable en développement

full-stack est un plus.

Compétences

Maitrise des langages de programmation front-end et back-end (HTML, CSS, JavaScript,
Node.js, etc.)

Connaissance des frameworks et bibliotheques modernes (React, Angular, Vue.js, etc.)

Expérience avec les bases de données relationnelles et non relationnelles (MySQL,
MongoDB, etc.)

Bonnes compétences en résolution de problemes et en communication



- Capacité a travailler de maniere autonome et en équipe
- Passion pour le développement web et mobile et la recherche de solutions innovante

- Bonnes pratiques de sécurité et d’optimisation des performances.

Soft skills
- Esprit d’analyse et rigueur.
- Capacité a travailler en équipe et a s’adapter aux nouveaux défis.

- Curiosité et veille technologique active.

Ce que Nous Offrons
- Un environnement de travail convivial et collaboratif
- Opportunités de développement professionnel et de formation continue
- Avantages sociaux attractifs (assurance, congés payés, etc.)
- Possibilités d'évolution au sein de I'entreprise

Nous étudierons toutes les candidatures avec soin et contacterons les candidats sélectionnés
pour un entretien.

Date limite de candidature : 28/02/2025 a 18h30’.



